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2017 m. birzelio 20 d. sprendimu Nr. T1-154

PASVALIO MUZIKOS MOKYKLOS NUOSTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pasvalio muzikos mokyklos nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Pasvalio
muzikos mokyklos (toliau — Mokykla) teisine forma, priklausomybe, savininka, savininko teises ir
pareigas igyvendinan€ig institucija, buveine, Mokyklos grupe, tipa, pagrinding paskirti, mokymo
forma, kalba, veiklos teisinj pagrinda, veiklos sritj ir riisis, tiksla ir uzdavinius, funkcijas, mokymosi
pasiekimus jteisinanéiy dokumenty i¥davima, Mokyklos teises ir pareigas, Mokyklos savivalda,
veiklos organizavimg ir valdyma, darbuotojy priémima j darba, jy darbo apmokéjimo tvarkg ir
atestacijg, Mokyklos turto, 1é3y naudojimo tvarka ir finansinés veiklos kontrole, Mokyklos veiklos
prieZilirg, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Mokyklos oficialusis pavadinimas — Pasvalio muzikos mokykla. Trumpasis Mokyklos
pavadinimas — Pasvalio MM. Mokykla jregistruota Juridiniy asmeny registre, juridinio asmens
kodas 190622483.

3. Mokykla jsteigta 1959 metais.

4. Mokyklos teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

5. Mokyklos priklausomybé — Pasvalio rajono savivaldybés mokykla.

6. Mokyklos savininkas — Pasvalio rajono savivaldybé, kodas 111101496, adresas — Vytauto
DidZiojo a. 1, LT — 39143, Pasvalys. Istaigos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija —
Pasvalio rajono savivaldybés taryba (toliau — Savivaldybes taryba). Jos kompetencijg nustato
Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymas.

7. Mokyklos buvein¢ — Vilniaus g. 5, LT — 39146, Pasvalys.

8. Mokyklos grupé — neformaliojo §vietimo mokykla.

9. Mokyklos tipas — neformaliojo vaiky $vietimo mokykla ir formalyjj $vietima papildancio
ugdymo mokykla (3160).

10. Mokyklos pagrindine paskirtis — formalyji §vietimg papildantis ugdymas; neformalusis
vaiky $vietimas.

11. Mokymo kalba — lietuviy.

12. Mokymo forma — grupinio ir pavienio mokymo -(si) (dieniné, savarankisko mokymosi).

13. Mokykloje vykdomos Sios formalujj $vietimg papildan¢io ugdymo pradinio ir
pagrindinio ugdymo programos: muzikinio ugdymo programa, profesinés linkmés meninio modulio
programa, dailés ugdymo programa, esant poreikiui - draminio (teatrinio) ugdymo programa,
choreografijos ugdymo programa. Neformaliojo vaiky $vietimo ankstyvojo muzikos ir dailés,
iSpléstinio, kryptingo, mégéjy muzikinio ugdymo programos.

14. Mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai:

14.1. mokiniui, baigusiam neformaliojo ugdymo programas i¥duodamas Mokyklos
pazymeéjimas;

14.2. mokiniui, baigusiam pradinio ir pagrindinio meninio ugdymo programas (bazinis
kursas), i8duodamas Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministerijos neformaliojo vaiky
Svietimo pazymeéjimas;

14.3. mokiniui, iSvykstangiam | kitg to paties profilio mokykla, i§duodama paZyma apie
programy jvykdyma.

15. Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda su valstybés herbu ir savo
pavadinimu, atsiskaitomajg ir kitas saskaitas Lietuvos Respublikos jregistruotuose bankuose,
atributikg, savo veiklg grindZia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Jungtiniy Tauty vaiko teisiy
konvencija, Lietuvos Respublikos Svietimo ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés



nutarimais, Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministerijos, Pasvalio rajono savivaldybés
(toliau — Savivaldybé) institucijy teiseés aktais ir iais Nuostatais.

II. MOKYKLOS VEIKLOS SRITYS IR RUéYS,VTIKSLAS, UZDAVIISIAI, FUNKCIJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

16. Mokyklos veiklos sritis — §vietimas.

17. Mokyklos veiklos risys:

17.1. pagrindiné veiklos rii§is — $vietimas, kodas - 85;

17.2. kitos veiklos risys:

17.2.1. kitas, niekur kitur nepriskirtas, $vietimas, kodas 85.5 9;

17.2.2. kulttirinis §vietimas, kodas 85.52;

17.2.3. Svietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

17.2.4. kitas mokymas 85.5.

18. Mokyklos tikslas:

18.1. tenkinti mokiniy muzikos paZinimo, ugdymo ir 1gudziy lavinimo saviraiskos poreikius,
padéti jiems jgyti pradinius muzikinius igidZius, ugdyti naujus muzikinius gebéjimus, skonj,
kultiira;

18.2. pagal ilgalaikes programas sistemingai plésti muzikines Zinias, stiprinti gebéjimus ir
igudZius ir suteikti asmeniui papildoma muziking kompetencijg, teikti galimybe susipazinti su
pasirinktos muzikos srities ir konkregios muzikinés raiskos instrumento savybémis;

18.3. teikti kryptingg muzikinj i$silavinima, padedant] pasirengti tolesniam mokymuisi
aukstesnés pakopos muzikinio ar pedagoginio profilio ugdymo institucijose muzikai gabiems
vaikams, jaunuoliams.

19. Mokyklos uzdaviniai:

19.1. sudaryti salygas asmenybés meninei sklaidai ir kirybiniy gebéjimy plétotei,
atsizvelgiant | prioritetus ir bendruomenés poreikius ugdant meno mylétojus, kultiiros puoselétojus,
muzikos propaguotojus;

19.2. teikti konkre&ios muzikos srities ir instrumento technologijos, meninés ir kiirybinés
terpés paZinimo pagrindus, kokybika, profesionaly muzikinj ugdyma pagal siilomas programas ir,
atsizvelgiant | poreiki, plésti programy pasiila;

19.3. atsizvelgti | individualius mokinio gebéjimus, asmeninius poreikius, sveikatos bukle, o
gabius mokinius kryptingai orientuoti profesinei muziko, kultiros darbuotojo ar pedagogo karjerai;

19.4. ugdyti pilietiskumg ir bendruomeniskuma, papro€iy ir tradicijy puoselétojus, tautines
kultiiros teséjus;

19.5. skleisti geraja patirtj, metodines naujoves ir mokymo procesa orientuoti j Lietuvos ir
pasaulio kultiiros ir Zmogigkasias vertybes.

20. Mokyklos funkcijos:

20.1. formuoja ir jgyvendina ugdymo turinj, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos §vietimo
ir mokslo ministro patvirtintomis Rekomendacijomis dél meninio formalyjj $vietimg papildanéio
ugdymo programy rengimo ir jgyvendinimo, ugdymo dalyky programomis, sudaromomis
vadovaujantis Bendryjy i§ valstybés ar savivaldybiy biudZety finansuojamy neformaliojo §vietimo
programy kriterijy apradu, patvirtintu Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro isakymu;

20.2. individualizuoja ir diferencijuoja ugdymag skirtingy gebéjimy ugdytiniams;

20.3. taiko mokyklos tikslus ir uZdavinius atitinkan&ius vertinimo modelius;

20.4. teikia meninio ankstyvojo, pradinio, pagrindinio, profesinés linkmés meninio modulio,
kryptingo, i8pléstinio bei mégejy ir kity programy pasitilg;

20.5. rengia mokomuyjy kolektyvy programy modulius;

20.6. organizuoja ir vykdo pradinio ir pagrindinio ugdymo tarpinius ir baigiamuosius Ziniy
patikrinimus;



20.7. inicijuoja, organizuoja rajono, $alies ir tarptautinius $vietimo, kultiiros ir meninius
projektus su rajono, respublikos ir uZsienio meno ir bendrojo lavinimo mokyklomis, kitomis
institucijomis.

20.8. konsultuoja mokymo (-si) metody, jvairiy meno dalyky metodikos klausimais,
skleidZia ilgametés mokyklos veiklos suformuota metoding patirtj.

20.9. inicijuoja ir rengia rajoninius ir respublikinius seminarus, praktikumus, festivalius,
konkursus, parodas;

20.10. teikia informacijg visuomenei apie ugdytiniy priémimo j Mokykla salygas, programy
pasirinkimo galimybes;

20.11. sudaro mokymosi sutartis su tévais (globéjais, rupintojais) ir vykdo sutartus
Isipareigojimus;

20.12. tvarko Mokyklos mokiniy duomenis Mokiniy registre;

20.13. vykdo ugdymo (-si) stebésena;

20.14. sudaro sglygas ugdytiniams perimti ir suprasti tautos, Europos ir pasaulio kultiiros
pagrindus;

20.15. sudaro palankias salygas veikti mokiniy organizacijoms;

20.16. nustato ugdymo organizavimo tvarka, kuria reglamentuoja pamoky tvarkarasciai ir
meénesio veiklos planai;

20.17. uztikrina sveika, higienos normy, teisés akty reikalavimus atitinkancia saugia
mokymosi ir darbo aplinka;

20.18. teikia informacing, psichologine pagalba, bet kuris Mokyklos bendruomenés narys
apie pastebétg smurto atvejj privalo pranesti Mokyklos direktoriui;

20.19. inicijuoja paramg socialiai remtiny $eimy mokiniams bei konkursy laureatams;

20.20. sudaro salygas Mokykloje dirbanéiy pedagogy profesiniam tobuléjimui;

20.21. kuria ugdymo turiniui jgyvendinti reikiamg materialing baze;

20.22. vykdo $vietéjiskas, kultiirines, metodines ir leidybines funkcijas.

21. Mokykla atlieka ir kitas jstatymy ir kity teisés akty nustatytas funkcijas.

22. Mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai i§duodami Svietimo ir mokslo ministro
nustatyta tvarka, mokyklos pazyméjimai — Mokyklos direktoriaus nustatyta tvarka:

22.1. mokiniui, baigusiam kryptingo, iSpléstinio ir mégéjy ugdymo programas i¥duodamas
Mokyklos pazyméjimas;

22.2. mokiniui, baigusiam pradinio ir pagrindinio meninio bei profesinés linkmés meninio
modulio ugdymo programas (bazinis kursas), i§duodamas Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo
ministerijos neformaliojo vaiky $vietimo paZyméjimas;

22.3. mokiniui, i§vykstan¢iam | kita to paties profilio mokykla, iSduodama pazyma apie
programy jvykdyma ir mokymosi rezultatus.

III. MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

23. Mokykla, jgyvendindama jai pavestus tikslus ir uZdavinius, atlikdama jal priskirtas
funkcijas, turi $ias teises:

23.1. rengti ir sitlyti jgyvendinti parengtas individualias programas, projektus, pasirinkti
pedagogines veiklos budus ir formas, mokymo metodus;

23.2. kurti naujus ugdymo modelius, uZtikrinanéius kokybiska ugdyma;

23.3. inicijuoti, vykdyti ir dalyvauti rajono $alies ir tarptautiniuose projektuose;

23.4. bendradarbiauti su veiklai jtakos turingiais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

23.5. stoti ir jungtis | asociacijas, burtis j profesines sajungas;

23.6. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

23.7. gauti informacing, konsultacing ir kvalifikacijos tobulinimo pagalba;

23.8. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis salygomis.
24. Mokyklos pareigos:



24.1. uztikrinti sveika, saugig mokymosi ir darbo aplinka;

24.2. uztikrinti ugdymo kokybe;

24.3. individualizuoti ir diferencijuoti ugdymg skirtingy gebéjimy ugdytiniams;

24.4. informuoti tévus (globéjus, ripintojus) apie jy vaiko bikle, ugdymo ir ugdymosi
poreikius, pazangg, mokyklos lankyma ir elgesj, informuoti mokyklos direktoriy apie pastebéta
smurto atvejj;

24.5. sudaryti salygas Mokykloje dirbanc¢iy darbuotojy profesiniam tobuléjimui, ne rediau
kaip kartg per ketverius metus pedagoginiai darbuotojai privalo tobulinti kvalifikacija mokiniy
socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymo srityje;

24.6. uztikrinti, kad Mokyklos patalpos ir Iranga biity naudojamos tik Mokyklos nuostatuose
numatytai veiklai vykdyti;

24.7. uztikrinti mokymo sutaréiy sudarymg ir priimty jsipareigojimy vykdyma;

24.8. vykdyti kitas pareigas, nustatytas Lietuvos Respublikos §vietimo jstatyme ir kituose
teisés aktuose.

25. Mokyklos pareigos yra uztikrinti mokyklos tikslo ir uZzdaviniy igyvendinima, priskirty
funkcijy kokybiska atlikima.

IV. MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

26. Mokyklos veiklos organizavimo teisinis pagrindas:

26.1. direktoriaus patvirtintas Mokyklos strateginis planas, kuriam yra pritarusi Mokyklos
taryba ir Savivaldybés administracijos direktorius arba jo jgaliotas asmuo;

26.2. direktoriaus patvirtintas Mokyklos metinis veiklos planas, kuriam yra pritarusi
Mokyklos taryba;

26.3. direktoriaus patvirtintas Mokyklos Ugdymo planas, kuriam yra pritarusi Mokyklos
taryba, Savivaldybés administracijos direktorius arba jo jgaliotas asmuo;

26.4. Mokyklos direktoriaus patvirtinti teises aktai (tvarkos aprasai, taisyklés, reglamentai ir
pan.).

27. Mokyklai vadovauja direktorius, skiriamas | pareigas konkurso biidu ir atleidziamas is ju
teisés akty nustatyta tvarka. Mokyklos direktorius pavaldus ir atskaitingas Savivaldybés tarybai ir
Savivaldybés merui. DidZiausia leisting pareigybiy (etaty) skai&iy nustato Savivaldybés taryba.

28. Mokyklos direktoriaus funkcijos:

28.1. tvirtina  Mokyklos vidaus struktiira, Mokyklos darbuotojy pareigybiy sgrasa
(nevirSydamas Savivaldybés tarybos nustatyto didziausio pareigybiy skaigiaus) ir pareigybiy
apraSymus;

28.2. nustato Mokyklos direktoriaus pavaduotojy veiklos sritis, koordinuoja ju veiklg;

28.3. Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima 1 darbg
ir atleidzia i§ jo Mokyklos darbuotojus, nustato darbo uZmokestj, atlieka kitas personalo valdymo
funkcijas;

28.4. priima mokinius | Mokykla, pasiraso mokymo sutartis, rpinasi jy vykdymu;

28.5. nustato mokiniy teises, pareigas ir atsakomybe, kuria sveika, saugia, uzkertancig kelig
bet kokioms smurto apraiskoms aplinka;

28.6. suderines su Mokyklos taryba, tvirtina Mokyklos vidaus darbo tvarkos taisykles;

28.7. vadovauja Mokyklos strateginio plano, metinio veiklos plano ir ugdymo plano
rengimui, juos tvirtina, vadovauja jy vykdymui;

28.8. leidZia jsakymus, prizitiri jy vykdyma;

28.9. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes, metodines grupes, metodines
tarybas;

28.10. sudaro Mokyklos vardu sutartis Mokyklos funkcijoms atlikti;

28.11. organizuoja Mokyklos dokumenty saugojimg ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;

28.12. sudaro sglygas darbuotojy profesiniam tobuléjimui, kvalifikacijos kélimui;

28.13. organizuoja mokytojy ir kity pedagoginiy darbuotojy metoding veiklg ir atestacija;



28.14. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy sudaryma ir skatina jy veikla;

28.15. telkia Mokyklos bendruomene valstybinei §vietimo politikai jgyvendinti, ilgalaikems
ir trumpalaikéms Mokyklos veiklos programoms vykdyti;

28.16. analizuoja Mokyklos veiklos ir valdymo istekliy bukle ir atsako uz Mokyklos veiklos
rezultatus, teikia meting veiklos ataskaita Savivaldybés tarybai;

28.17. uz mokinio elgesio normy pazeidima gali skirti mokiniui drausmines aukléjamojo
poveikio priemones, numatytas Vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme;

28.18. bendradarbiauja su mokiniy tévais (globéjais, ripintojais), pagalba mokiniui,
mokytojui ir mokyklai teikian¢iomis institucijomis, teritorinémis policijos, socialiniy paslaugy,
sveikatos jstaigomis, mokyklos réméjais, visuomene, vaiko teisiy apsaugos tarnybomis ir kitomis
institucijomis, dirban¢iomis vaiko teisiy apsaugos srityje, kuria ugdymui palankig sociokultlring
aplinka;

28.19. atstovauja Mokyklai kitose institucijose;

28.20. valdo Mokyklai skirtus asignavimus, formuoja Mokyklos veiklos valdymo ir apskaitos
politika, uztikrina finansy kontrole, atsako uZ programy vykdyma, Mokyklos biudZeto ir pajamy,
gauty uz teikiamas paslaugas, tikslingg naudojima, teisingos buhalterinés apskaitos organizavima,
teisingy jstaigos finansiniy, statistiniy ataskaity rengima ir pateikima teisés akty nustatyta tvarka;

28.21. vykdo kitas teisés aktuose, Nuostatuose, pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

29. Mokyklos direktorius teisés akty nustatyta tvarka atsako uz visa Mokyklos veiklg: uz
Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty laikymasi mokykloje, demokratinj Mokyklos
valdyma, bendruomenés nariy informavima, tinkama funkeijy atlikima, mokyklos veiklos rezultatus,
ugdymo proceso organizavima ir jo kokybe, administracine, tiking ir finansing veiklg, darbo ir
priedgaisrinés saugos taisykliy laikymasi, vaiky sauguma, mokyklos turto apsaugg ir jo valdyma,
finansy kontrole, prekiy, paslaugy ir darby pirkima, vadovaujantis Viesujy pirkimy jstatymu, ir kita
su asignavimais susijusig veikla.

30. Mokyklos metodinei veiklai organizuoti sudaroma Mokytojuy metodiné taryba (toliau —
Metodiné taryba), kurig sudaro mokyklos direktorius, pavaduotojai ir metodiniy grupiy pirmininkai:

30.1. Metodiné taryba yra nuolat veikianti, koordinuojanti mokyklos mokytojy metoding
veiklg ir mokytojy kvalifikacijos kélimo klausimus sprendzianti institucija;

30.2. Metodinei tarybai vadovauja direktoriaus pavaduotojas ugdymui:

30.3. Metodinés tarybos pirmininkas renkamas kas treji metai tarybos posédyje;

30.4. Mokyklos metodine veiklg organizuoja metodinés grupes;

30.5. Mokyklos metodiniy grupiy sudarymo principy, ju kompetencijos ir veiklos
organizavimo tvarka tvirtina mokyklos direktorius;

30.6. Metodinés tarybos posédZiai vyksta ne re¢iau kaip keturis kartus per metus;

30.7. Metodiné taryba teikia rekomendacijas atestacinei komisijai;

30.8. Metodiné taryba nagrinéja ugdymo turinio kaitg, netradicinio darbo metodus ir budus,
vertinimo sistemos metodika, pedagogy profesinio tobuléjimo budus, prakting ir metoding jy veikla.

MOKYKLOS SAVIVALDA

31. Mokykloje veikia Mokyklos taryba, Mokytojy taryba ir Mokiniy taryba.

32. Mokyklos taryba — aukiCiausia savivaldos institucija, savo veiklg organizuojanti
demokratijos principais, jungianti mokiniy, jy tévy (globéju, rupintojy) ir mokytojy atstovus
svarbiausiy mokyklos veiklos uzdaviniy jgyvendinimui ir kylan¢iy problemy sprendimui.

33. Mokyklos tarybos formavimo principai:

33.1. Tévus i Mokyklos tarybg renka mokiniy tévy susirinkimas atviru balsavimu. Mokinius
i Mokyklos taryba renka mokiniy susirinkimas. Mokiniai j mokyklos taryba iSrenkami atviru
balsavimu, balsy dauguma. Mokytojai | Mokyklos tarybg isrenkami mokytojy tarybos posédyje atviru
balsavimu, balsy dauguma. Mokyklos tarybos nariai renkami dvejiems metams.



33.2. Tarybos narj gali atSaukti ji rinke atstovai ir jy vieta i¥rinkti naujus narius. I§vykus
Mokyklos tarybos nariui, naujas narys renkamas atitinkamos grupes nariy susirinkime;

33.4. Mokyklos taryba pirmame posédyje po nariy isrinkimo arba perrinkimo i3renka slaptu
balsavimu Mokyklos tarybos pirmininkg ir sekretoriy. Mokyklos direktorius negali biiti Mokyklos
tarybos pirmininku arba nariu.

33.5. Mokyklos tarybos posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja 2/3 visy jos nariy. PosédZiai
Saukiami ne reciau kaip kartg per pusmet]. Nutarimai priimami dalyvauj anciyjy balsy dauguma.

33.6. Mokyklos tarybos posédziai protokoluojami, su priimtais sprendimais supazindinama
Mokyklos bendruomené.

33.7. Mokyklos taryba uz veikla vieng karta per metus atsiskaito ja rinkusiems Mokyklos
bendruomenés bei vietos bendruomenés nariams.

33.8. Pasibaigus Mokyklos tarybos kadencijai, rinkimus j taryba organizuoja Mokyklos
direktorius.

34. Mokyklos taryba:

34.1. derina Mokyklos veiklos perspektyvas, pagrindines darbo kryptis, svarsto ir pritaria
Mokyklos strateginiam planui, metinei veiklos programai, suderina Mokyklos nuostatus, vidaus
darbo tvarkos taisykles bei jy pakeitimus, ugdymo plana, nustato ugdymo organizavimo tvarka,
svarsto mokesCio uZz neformalyjj 3$vietima lengvaty taikyma ir kitus Mokyklos veikla
reglamentuojanéius dokumentus ir teikia juos tvirtinti direktoriui;

34.2. teikia sitilymus Mokyklos direktoriui dél Mokyklos veiklos tobulinimo, svarsto naujy
Mokyklos padaliniy steigimo, reorganizavimo ir likvidavimo klausimus;

34.3. aptaria siGlymus dél vadovéliy, reikiamos metodinés priemonés uzsakymo, mokiniy
Ziniy ir gebéjimy vertinimo sistemos parinkimo, renginiy ir koncerty organizavimo;

34.4. svarsto Mokyklos vadovy ketinima atestuotis;

34.5. kartu su Mokyklos direktoriumi nustato mokiniy ir darbuotojy skatinimo tvarka;

34.6. inicijuoja Mokyklos bendruomenés ir visuomenés bendradarbiavima;

34.7. skiria atstovus | Mokytojy atestacijos komisija;

34.8. i8klauso Mokyklos metines veiklos ataskaitas;

34.9. dirba prevencinj darba, svarsto paZeidusius drausme bei nepaZangius mokinius,
sprendZia moksleiviy $alinimo i§ Mokyklos klausimus;

34.10. kartu su Mokytojy taryba svarsto ir teikia pasifilymus mokiniy sveikatos biiklés,
sveikos gyvensenos ir poilsio organizavimo klausimais;

34.11. svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus;

34.12. svarsto mokytojy Metodinés tarybos, mokiniy ir tévy (globéjy, ripintojy) savivaldos
institucijy ar Mokyklos bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia sitilymus Mokyklos direktoriui,
tvirtina Mokyklos savivaldos institucijy nuostatus;

34.13. teikia siilymus Savivaldybés tarybai dél Mokyklos materialinio apripinimo, veiklos
tobulinimo;

34.14. teikia siflymus Mokyklos direktoriui priimant darbuotojus ir vertinant ju darbo
rezultatus.

34.15. vykstant konkursui j Mokyklos vadovo pareigas, teikia kandidatus | konkurso
komisijos sudét] teisés akty nustatyta.

35. Mokytojy taryba — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija mokytojy
profesiniams bei bendriesiems ugdymo klausimams spresti.

36. Mokytojy tarybg sudaro Mokyklos direktorius, skyriy vedéjai, visi Mokykloje dirbantys
mokytojai ir kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys.

37. Mokytojy taryboje yra Dailés ir Muzikos ugdymo sekcijos;

38. Mokytojy tarybos posédziai Saukiami prasidedant ir baigiantis mokslo metams, taip pat
ne re¢iau kaip kartg per pusmet;. Prireikus gali biiti suSauktas neeilinis Mokytojy tarybos posédis.

39. Mokytojy tarybai vadovauja Mokyklos direktorius. Mokytojy tarybos sekretoriy renka
Mokytojy tarybos nariai.



40. Mokytojy tarybos posédziai yra teiséti, jei juose dalyvauja ne maZiau kaip 2/3 tuo metu
dirban¢iy tarybos nariy, nutarimai priimami posedyje dalyvaujangiy nariy balsy dauguma.

41. Mokytojy taryba:

41.1. aptaria praktinius $vietimo reformos lgyvendinimo klausimus, svarsto mokiniy
ugdymo rezultatus, pedagoginés veiklos tobulinimo budus;

41.2. diskutuoja del Mokyklos veiklos programos, aptaria ugdymo plana;

41.3. renka atstovus j Mokyklos taryba;

41.4. aptaria mokiniy sveikatos, saugos, mokymosi ir poilsio klausimus;

41.5. svarsto mokiniy, stokojanéiy mokymosi motyvacijos, ugdymo problemas;

41.6. aptaria dalyvavima respublikiniuose, apskrities ir rajoniniuose renginiuose, $ventése.

42. Mokiniy taryba — yra mokiniy savivaldos institucija, kuriai vadovauja mokiniy tarybos
pirmininkas, jg koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

43. mokiniy tarybos funkcijos:

43.1. ugdo mokiniy karybiskuma, organizuotumg, savarankiskuma, skatina atsakomybe.

43.2. svarsto mokyklos veiklg reglamentuojanciy dokumenty, mokymo plany, programy
projektus ir teikia sitilymus dél jy igyvendinimo;

43.3. planuoja ir organizuoja mokiniy laisvalaikj;

43.4. svarsto mokiniy teisiy ir pareigy klausimus mokykloje;

43.5. teikia sifilymus dél mokiniy elgesio vertinimo, skatinimo ir nuobaudy skyrimo tvarkos;

43.6. padeda organizuoti renginius;

43.7. bendradarbiauja su kitomis mokyklomis.

44. Mokyklos veiklos, ugdymo organizavimo ir kitais aktualiais klausimais Mokyklos
direktorius gali kviesti atskiry dalyky mokytojy, mokiniy tévy susirinkimus, savivaldos vadovy
pasitarimus.

VL. DARBUOTOJU PRIEMIMAS [ DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO
TVARKA IR ATESTACIJA

45. Darbuotojus priima j darba ir atleidzia i3 jo Mokyklos direktorius Lietuvos Respublikos
darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

46. Darbo apmokéjimo tvarkg Mokyklos darbuotojams nustato Darbo kodeksas, Lietuvos
Respublikos jstatymai, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimai, $vietimo ir mokslo ministro
isakymai ir kiti teises aktai, Savivaldybés tarybos sprendimai.

47. Mokyklos direktorius, jo pavaduotojas, mokytojai ir kiti pedagoginiai darbuotojai
atestuojami ir kvalifikacija tobulina Lietuvos Respublikos jstatymy, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimy, Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro isakymy nustatyta tvarka.

VII. MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JY NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES
VEIKLOS KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

48. Mokykla valdo patikéjimo teise perduotg Savivaldybeés turtg, naudoja jj ir disponuoja juo
pagal jstatymus Pasvalio rajono savivaldybes tarybos sprendimy nustatyta tvarka.

49. Mokyklos léSos:

49.1. Pasvalio rajono savivaldybés biudzeto 1e30s, skiriamos pagal patvirtintas samatas;

49.2. pajamos uz teikiamas paslaugas;

49.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais bidais
perduotos lésos, tikslinés paskirties 1é§os pagal pavedimus;

49.4. kitos teisétu biidu jgytos lesos.

50. LeSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

51. Mokykla buhalterine apskaita organizuoja ir finansing atskaitomybe tvarko teisés akty
nustatyta tvarka.

52. Mokyklos finansin¢ veikla kontroliuojama teisés akty nustatyta tvarka.



53. Mokyklos veiklos prieziiirg atlieka Savivaldybés vykdomoji institucija, prireikus
pasitelkdama iSorinius vertintojus. Valstybing mokyklos veiklos prieZitira atlieka Svietimo ir
mokslo ministerija.

54. Mokykla turi paramos gavéjo statusa. Paramos léSos naudojamos jstatymy numatyta
tvarka.

55. Finansinés veiklos kontrolé atliekama vadovaujantis Finansinés veiklos kontrolés
taisyklémis, patvirtintomis Mokyklos direktoriaus isakymu, Minimaliais finansy kontrolés
reikalavimais, patvirtintais Lietuvos Respublikos finansy ministro jsakymu.

56. Mokyklos finansinj audita atlieka Savivaldybeés Kontrolés ir audito tarnyba,
Savivaldybés administracijos Centralizuotas vidaus audito skyrius.

57. Mokyklos veiklos priezitirg vykdo Savivaldybés taryba ir Savivaldybés administracija.

VIIL. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

58. Informacija apie Mokyklos veiklg ir rezultatus skelbiama vieSai, Mokyklos interneto
svetaingje. Mokykla vadovaujasi Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu patvirtinto Bendryjy
reikalavimy valstybés ir savivaldybeés institucijy ir jstaigy interneto svetainéms apraso aktualia
redakcija.

59. Nuostatai keiiami ir papildomi Savivaldybés tarybos, Mokyklos direktoriaus ar
Mokyklos tarybos iniciatyva, laikantis istatymy ir kity teisés akty rengimo rekomendacijy ir
Dokumenty rengimo taisykliy. Mokyklos nuostatus, Ju pakeitimus, papildymus pritarus Mokyklos
tarybai, tvirtina Savivaldybeés taryba.

60. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma Savivaldybés tarybos
sprendimu Lietuvos Respublikos civilinio kodekso, Svietimo istatymo ir kity teisés akty nustatyta
tvarka. Sprendimas dél Mokyklos reorganizavimo, likvidavimo, pertvarkymo ar Mokyklos grupés
ar tipo pakeitimo skelbiamas vietos spaudoje, Pasvalio rajono savivaldybés ir Mokyklos interneto
svetaingje.

61. Mokykla registruojama Juridiniy asmeny registre teisés akty nustatyta tvarka.

62. Klausimai, neaptarti $iuose Nuostatuose, sprendZiami vadovaujantis Lietuvos
Respublikos $vietimo jstatymais, kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro isakymais ir kitais teisés aktais.




