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1. [IVADAS

Pasvalio raj. savivaldybés biudzetiné jstaiga Pasvalio muzikos mokykla. [staigos
adresas — Vilniaus g. 5, Pasvalys, tel. (8 451) 51814, el. p. muzikosm@pasvalys.It internetines
svetainé - www.pasvaliomm.lt

Mokykla savo veiklg pradéjo 1959 m. [staiga savo veiklg grindZia Lietuvos Respublikos
Konstitucija, LR $vietimo jstatymu, Geros mokyklos koncepcija, Vaiko teisiy konvencija, LR
Vyriausybés nutarimais, LR $vietimo ir mokslo ministro jsakymais, LR vieSyjy pirkimy jstatymu.
Savivaldybes mero potvarkiais, kitais teisés aktais, Pasvalio Muzikos mokyklos nuostatais.

Pasvalio muzikos mokyklos strateginis veiklos planas — tai mokyklos veiklos planavimo
dokumentas trijy mety laikotarpiui, kurio tikslas — pasirinkti teisingg muzikos mokyklos vystymosi
kryptj, planuoti kaitos poky¢ius, telkti mokyklos bendruomene¢ aktualioms problemoms spresti.
numatomi siektini strateginiai tikslai, priemonés bei finansai mokyklos veiklai vykdyti.

2017-2019 mety strateginis planas rengiamas, atsizvelgiant | Valstybing $vietimo
strategija, Pasvalio raj. savivaldybés strateginio planavimo dokumentus, $vietimo biiklg ir mokyklos
bendruomenés poreikius.

I1. SITUACIJOS ANALIZE
ISorinés aplinkos analizé

1. Politiniai — teisiniai veiksniai.

Mokykla savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos konstitucija, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu, Lictuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro jsakymais, Vaiko teisiy konvencija, Neformaliojo vaiky $vietimo
koncepcija, Pasvalio muzikos mokyklos nuostatais, dél meninio formalyjj $vietimg papildancio
ugdymo programy rengimo ir jgyvendinimo rekomendacijomis.

2. Socialiniai ir kultiiriniai veiksniai.

Siandienos visuomenéje, kai neretai vyrauja vis labiau susvetiméjantys, gristi
ekonominiu iSskai¢iavimu santykiai, ypa¢ aktualu analizuoti besiformuojanciai asmenybei darancius
Itakos veiksnius. ISskirtini, kaip ypa¢ svarbus, Sie veiksniai: Seima, draugai, mokykla. Taigi
socializacijos metu formuojasi asmenybe, turinti tipiska tai visuomenei nuostaty, poreikiy, vertybiy
ir clgesio modeliy rinkinj. Todél Muzikos mokyklos lankymas, muzikavimas bendramin¢iy grupéje.
tapyba, lipdymas i§ molio, individualiis pokalbiai su mokytoju padeda mokiniui jaustis saugesniu.
pasitikéti savo jégomis, ugdyti vertybes ir sgveikas tarp veiksniy.

Mokykla bendradarbiauja su rajono ir respublikos jvairiomis jstaigomis, palaiko rysius
ir su uzsienio mokyklomis.

Pastaraisiais metais nuo mokesc¢io uz mokyklos lankyma atleidZziama apie 5 % mokiniuy.
nuomojami muzikos instrumentai, kelionés iSlaidos kompensuojamos visiems i§ kaimo vietoviy
atvykstantiems mokiniams. Tai sudaro lygias galimybes norintiems ugdytis mokykloje.

Nedarbas ir emigracija sukelia tam tikras problemines situacijas-mokiniams reikalingas
vis didesnis kryptingas uZimtumas, uZkertantis kelig Zalingiems jpro¢iams plisti. Bendrosios
demografinés tendencijos. nuolatinis gyventojy skaiiaus mazéjimas, neturéjo didelés jtakos
mokyklos mokiniy kontingentui (1 lentelé).



1 lentelé
Mokiniy skaifiaus kaita 2014-2016 metais

2013-2014 m. m. | 2014-2015 m. m. | 2015-2016 m. m.
Muzikos skyrius 248 249 2al
Dailés skyrius 70 79 69
IS VISO 318 328 300

3. Technologiniai veiksniai.

Pastaruoju metu naujos informacinés technologijos vis labiau lemia Lietuvos
visuomenés funkcionavima, uztikrina praktiskai neribota mokslinés, meninés, muzikines
informacijos sklaida, greitina reikalingos informacijos paieskas. Vis pla¢iau taikomos ir diegiamos
modernios informacinés ir meno technologijos jgalina kurti naujas meninés saviraiSkos formas. plesti
meno pasiekimy ir mokslo prieinamuma $alies gyventojams, uZtikrinti nacionaliniy kultaros vertybiy
sklaida. Mokykla siekia auksto  informaciniy technologijy jsisavinimo lygio,  plésdama
kompiuteriniy ir audiovizualiniy technologijy panaudojima muzikinio ugdymo procese, sudarydama
galimybe naudotis internetiniu rysiu.

Siuo metu mokyl\la naud03a31 17 kompiuteriy, 9 muzikiniais centrais, 2 projektoriais Per
pastaruosius 3 metus jsigijo jgarsinimo aparatiirg, mobilig garso kolonélg, bosin¢. ritming bei 4
klasikines gitaras, 5 akordeonus, i% jy 3 naujus. Nupirkti 2 saksofonai, 2 plastiko variniy puciamuyjy
instrumenty analogai, atnaujintas muSamyjy instrumenty komplektas, gauti dovany 2 pianinai. [rengti
kompiuterizuoti teorinio skyriaus kabinetai. Isigytas televizorius - stendas informacijai mokiniams
bei téveliams, spalvotas spausdintuvas, iSnuomotas daugiafunkcinis kopijavimo apartas.

Vidinés aplinkos analize

1. Zmogiskieji iStekliai. Mokykloje dirba 33 darbuotojai i§ jy 27 mokytojai: 2 -
mokytojai ekspertai, 9 - mokytojai metodininkai, 10 — vyr. mokytojy, 6 — mokytojai. Nuo 2016
mety jsteigtas direktoriaus pavaduotojo ugdymui 0.5 etato ir direktoriaus pavaduotojo kio reikalams
| etatas, 0,75 etato — koncertmeisteriui, 0,25 etato instrumenty derintojo.

Mokykloje metodiniais klausimais nuolat konsultuojami rajono muzikos mokytojai.
Daug ugdytiniy — tarptautiniy, respublikiniy konkursy laureatai, jvairiy renginiy dalyviai. Pedagogai
nuolat tobulina kvalifikacija, rengia programas, projektus, dalijasi gergja darbo patirtimi. Mokyklos
taryba ir mokyklos bendruomené aktyviai dalyvauja sprendziant svarbius klausimus, jauc¢iama
mokytojy-mokiniy-tévy partnerysteé.

Mokykloje rengiamas, tapes tradiciniu, tarptautinis festivalis ,,Akordeony Sélsmas™.
Jaunuéiy ir jauniy chorai, kankliy ansamblis bei akordeony orkestras dalyvauja Respublikinese Dainy
Sventése. Dalyvaujama aukito atlikéjy meistriskumo reikalaujanéiuose B. Dvariono, J. Pakalnio
konkursuose, RTV konkurse ,.Dainy dainelé*. Mokykla savo muzikine veikla reprezentuoja Pasvalio
rajona, mokiniai, dalyvauja Pasvalio rajono savivaldybés renginiuose, Sventése, konkursuose. Vyksta
nuolatinés Dailés skyriaus mokiniy parodos Pasvalio krasto muziejuje, Pasvalio kulttros centre.
Pasvalio rajono savivaldybéje. Rengiami tradiciniai Kalédiniai koncertai mokiniy téveliams ir
visuomenei. Mokiniai dalyvauja tradicinéje gatvés muzikos dienoje, Tarptautinés vaiky gynimo
dienos renginiuose, bendradarbiauja su miesto bei rajono bendro lavinimo mokyklomis.

2. Istaigos struktira. Pasvalio muzikos mokyklos steigéjas — Pasvalio  rajono
savivaldybés taryba. Mokyklai vadovauja direktorius. Mokyklos ugdomajg ir koncerting veikla
koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui ir mokyklos skyriy vedejai. Mokykloje veikia
savivaldos institucijos: mokytojy taryba ir mokyklos taryba. Mokykloje yra muzikos ir dailes skyriai.
Programy pasiiila: mokykloje vykdomos dailés ir muzikos FSPU pradinio, pagrindinio programos bei
NVS ankstyvojo, kryptingo. ispléstinio, mégéjy programos. Muzikos skyrius dalyvauja Nacionalines
M. K. Ciurlionio meny mokyklos profesinés linkmés muzikinio ugdymo modulio programoje.

Yra forlepiiono akordeono, kankliy, muzikos teorijos, dainavimo, estradinés muzikos.
11 instrumento ir mégéjy, puciamyjy ir styginiy instrumenty skyriai.

Ateityje planuojamos choreografijos bei teatro FSPU programos.



3. Planavimo sistema. [staiga savo veiklg planuoja rengdama strateginj 3 mety veiklos
plang, metinés veiklos programa, ugdymo plana, pedagogy atestavimo perspektyving ir mety
programg, ugdymo skyriy darbo planus, metines ir ketvirtines biudZeto iSlaidy samatas. Greta
finansiniy istekliy planavimo rengiami Mokyklos bei Mokytojy tarybos veiklos, Darbo su mokiniais
veiklos. darbo su tévais veiklos bei ménesiniais veiklos planai. Veikla grindziama darbuotojy
pareiginiais aprasais, dalyky mokymo programomis.

4. Istaigos veiklos kontrolé. Muzikos mokyklos finansing veiklg kontroliuoja Pasvalio
rajono savivaldybés Kontrolieriaus tarnyba. Muzikos mokyklos veiklos prieziiira atlicka Svietimo ir
mokslo ministerija, Pasvalio r. savivaldybés administracijos §vietimo ir sporto skyrius.

S.Finansiniai iStekliai. Pasvalio Muzikos mokyklos veikla finansuojama i§ Pasvalio
raj. Savivaldybés biudzeto lé3y ir specialiyjy 1éSy (mokestis uZ moksla. be to. jstaiga yra labdaros ir
paramos gaveja). Planuojant vidinj lé8y paskirstyma tenka grieztai i8skirti finansavimo prioritetus,
pirmenybe teikiant ugdymo proceso organizavimui ir mokytojy, bei aptarnaujancio personalo darbo
apmokéjimui, komunaliniy paslaugy apmokéjimui, projekty jgyvendinimui, bibliotekos ir garso jrasy
fondy atnaujinimui, muzikos instrumenty, garso atkiirimo ir stiprinimo jrangos jsigijimui.

Mokestis uz mokiniy neformalyjj $vietima Pasvalio muzikos mokykloje nustatytas 2014 m. lapkri¢io
27 d. Pasvalio rajono savivaldybés Tarybos sprendimu Nr. TI-215 ,Dél mokes¢io uz mokiniy
neformalyjj Svietimg Pasvalio muzikos mokykloje*.
1. Pasvalio Muzikos mokykloje mokestis uz neformalyjj $vietima nustatomas atsizvelgiant | mokinio
pasirinkta ugdymo programa, uz kiekviena mokslo mety ménes;j:
1.1. 5,79 euro — ankstyvojo muzikinio ugdymo programa, ankstyvojo dailés ugdymo programa;
1.2. 13,00 eury — pradinio, pagrindinio, iSpléstinio, muzikinés saviraiskos, profesinés linkmeés,
meégejy muzikinio ugdymo programas;
1.3. 11.58 eury — pradinio, pagrindinio, i8pléstinio, dailés saviraiskos, profesinés linkmés, mégéju
dailés ugdymo programas;
2. Papildomas mokestis uz teikiamas neformalaus $vietimo paslaugas:
2.1. 2,90 euro — pasirinkus tre¢igjj mokomajj muzikos instrumenta;
2.2.5.79 euro — pasirinkus papildoma programa.
Tévy jnasai uz mokslg vedami | Teikiamy paslaugy programy sgskaitg ir skiriami mokytoju darbo
uzmokescio , soc. draudimo apmokeéjimui bei prekéms ir paslaugoms mokymosi kokybés gerinimui.
2016 metais, iki 2016-12-31 uz moksla i$ tévy surinkta — 2957,58
BiudZeto asignavimai 2016 metams:
Darbo uzmokestis:
1. Biudzeto 1&30s — 217522 Eur.;
2. Mokinio krep3elio 1é3os — 22600 Eur.;
3. Teikiamy paslaugy léSos — 16362 Eur.
SODRA:
1. Biudzeto lesos — 67800 Eur.;
2. Mokinio krepselio 1esos — 7000 Eur.;
3. Specialiyjy programy léSos — 4472.83 Eur.
Prekiy ir paslaugy naudojimui:
1. Biudzeto l&éSos —22713 Eur.:
I8 ju:
1.1 ry8iy paslaugos — 509 Eur.;
1.2 transportui — 217 Eur.;
1.3 spaudiniai — 498 Eur.;
1.4 kitos prekes- 7900 Eur.;
1.5 komandiruotés — 287 Eur.;
1.6 kvalifikacijos kélimas — 208 Eur.:
1.7 komunalinés paslaugos — 11500 Eur.;
1.8 kitos paslaugos — 1594 Eur.;
2. Pagrindiniy priemoniy jsigijimui — 13700 Eur.
3. Specialiyjy programy leSos — 5787 Eur.;
18 ju:
3.1 kitos prekés — 4380 Eur.;



3.2 kitos paslaugos — 1407 Eur.:

Pagal iSlaidy programy samata 2016 metais mokyklos veiklai i$ biudzeto lésy finansuoti skirta 410835
Eur. daugiau (tame skaiciuje finansavimas pagrindinéms priemonéms — 10700 Eur.) negu 2015
metais, specialiyjy programy lé3y — 6424 Eur. maziau, lyginant su 2015 metais, mokinio krepselio

18y — 1565 Eur. daugiau negu 2015 metais.

Mokyklos veiklos SSGG analizé

Stipriosios pusés

Silpnosios pusés i

konkursuose ir festivaliuose.

3. Stipri klirybiskumo atmosfera ir iltas
mikroklimatas

4. Vaiky socializacijos, kryptingo vaiky
uzimtumo, gabiy ir itin gabiy vaiky bei kity
projektiniy veikly organizavimas.

5. Auksta pedagoginio personalo kvalifikacija ir
profesiné kompetencija.

ir tarptautiniuose konkursuose, parodose.

7. Darni aptarnaujancio personalo komanda.
8. Glaudus bendradarbiavimas su
socialiniais partneriais.

9. Puoselé¢jamos mokyklos tradicijos.

I. Puiklis ugdytiniy pasiekimai baigiamuosiuose
egzaminuose, tarptautiniuose ir respublikiniuose

2. Jvairi ir visapusiska ugdymo programy pasiiila.

6. Mokykla reprezentuoja rajona respublikiniuose

1. Patalpy ugdymui stoka.

2. Didéja mokiniy krivis bendrojo lavinimo ‘
mokyklose. |
3. Didelis muzikos instrumenty nusidévéjimas ir |
Jjy stoka.

4. Per mazai informaciniy technologijy ir
moderniy ugdymo priemoniy.

5. Mokykla neturi savo transporto.

6. Ugdymo patalpy neatitikimas higienos
normoms (dailés skyriuje - védinimas,
santechniniy mazgy trakumas, muzikos
skyriuje - garso izoliacija).

7. Moksleiviy tévy jtraukimas j mokyklos ;
bendruomenés gyvenima, problemy sprendima. |
8. Vélus pamoky laikas.

9. Nepatogus Pasvalio autobusy parko

autobusy tvarkarastis mokiniy atvykimui
muzikos mokykla i$ atokesniy kaimo vietoviy.

Galimybés

Grésmeés

1. Mokykloje teikiamy paslaugy ir programy
plétra.

2. Mokiniy ugdymas individualizuojamas pagal
Ju poreikius vykdant neformalyji Svietima ir
formalyjj $vietimg papildantj ugdyma.

3. Ugdytiniy ir pedagogy kompetencijy plétra.
4. Mokyklos dalyvavimas respublikiniuose ir
tarptautiniuose projektuose, konkursuose,
festivaliuose, parodose.

5. Patraukliy edukaciniy aplinky kiirimas.

6. Papildomy 1é3y pritraukimas mokyklos
materialinés bazés stiprinimui.

7. Kryptingas darbas su itin gabiais mokiniais.
8. Bendradarbiavimo su socialiniais partneriais
pletojimas.

9. Glaudus bendradarbiavimo rysys tarp tévy,
mokyklos ir steigéjo.

1. Dél meninio profilio specialisty ruodimo
reformos (konservatorijy statuso pakeitimo.
dideliy studijy mokes¢iy ir pan.), gali iskilti kai
kuriy dalyky specialisty triikumo problema.

2. Dél demografinés situacijos gali mazéti
muzikos mokyklg lankan¢iy mokiniy skaicius.
3. Augantis socialiai remtiny Seimy skaicius.
4. Nepakankamas naujy ugdymo metody
taikymas.

5. Moksleiviy ,,nubyréjimas™ mokslo mety
eigoje del per didelio kriivio dvejose
mokyklose, i§vykimas j kitus miestus ar
uzsienj.

6. Aplinkoje vykstantys negatyvis reiskiniai,
psichotropiniy medZiagy vartojimas gali
paliesti ir muzikos mokykla.

7. Didéjantis mokiniy, turiniy sveikatos
sutrikimy, skaicius.




1. MOKYKLOS VEIKLOS STRATEGIJA

Misija

Padéti kiekvienam norin¢iam Pasvalio rajono ugdytiniui atskleisti jo prigimtines galias ir
gebéjimus, sudaranti salygas jam atsiskleisti pasirinktoje meninéje veikloje. Sistemingai plésti meno
Zinias, stiprinti gebéjimus ir jgiidZius, suteikti mokiniui papildomas meno kompetencijas. Ugdyti
visapusiSkai isilavinusia, kiirybinga ir pasitikin¢ia savimi asmenybe. gabiuosius nukreipiant mokytis
1 aukStesnes meninio profilio mokyklas.

Vizija
Moderni, patraukli, kiirybiska, apimanti jvairias meno sritis mokykla, ieSkanti inovacijy, vis
atsinaujinanti, prisitaikanti prie besikai¢ian¢ios visuomenés muzikos mokykla.

Filosofija
Tikras menininkas, labiau uz viskg mégstantis meng, nickada nepasitenkina savimi ir stengiasi eiti
vis toliau. (L. van Bethovenas)

Veiklos prioritetas
Gerinti ugdymo kokybg, naudojantis paZangiausiais ugdymo metodais ir priemonémis, plétojant
bendravimo ir bendradarbiavimo kultiira, modernizuojant materialing bazg.

IV. MOKYKLOS STRATEGINIO PLANO TIKSLAI IR UZDAVINIAI, JU
JIGYVENDINIMAS

Strateginis tikslas 1. SistemiSkai plésti mokinio pasirinktos ugdymo srities Zinias, stiprinti
gebéjimus ir jgidZius bei suteikti asmeniui bendrgsias ir dalykines meno kompetencijas, |
uztikrinti ugdymo prieinamumg ir lygias galimybes, plétojant pasirenkamojo vaiky ugdymo
turinio apimtj bei ugdymo metodus.

Uzdaviniai Priemonés Vykdymo Atsakingas LeéSy Saltinis
laikas
1.1. Isplesti 1.1.1.NSPU  programy | 2017 m Mokyklos Biudzeto, spec.
priecinamumo ir | vykdymas bei NVS vadovai mokinio
galimybiy programy plétra: daileés krepselio lesos
jvairove ankstyvojo ugdymo
vaikams, programa, iSpléstine
jaunimui rinktis | dailés ugdymo
kurybiskas, programa. B
skirtingo turinio | 1.1.2.Choreografijos bei | 2017-2019 | Mokyklos Biudzeto
ir apimties teatro pradinio ugdymo vadovai 1é30s, spec. 1éSos
meninio ugdymo | programos klasiy
programas, bei komplektavimas,
kurybiskai programy rengimas,
taikyti patalpy paieska.
Siuolaikisky L1 Profesionaliy | 2017-2019 | Mokyklos Spec. 1eSos
ugdymo metody | menininky parody, vadovai
jvairove. kirybiniy  dirbtuviy, mokytojai
profesionaliy  atlikéjy
koncerty, meistriSkumo
pamoky, susitikimy
organizavimas
mokiniams. R
1.1.4. Mokyklos solisty, | 2017-2019 | Mokyklos Spec. 1esos
meno kolektyvy vadovai



koncertiné¢ veikla, mokytojal
dailés parody, meniniy
akeijy rengimas. |
1.1.5. Dalyvavimas 2017-2019 Mokyklos Projekty léSos, |
projektinéje veikloje, vadovai spec. lésos |
kiirybiniy vasaros mokytojai
stovykly, plenery
organizavimas.
1.2, Telkti 1.2.1. Mokytoju 2017-2019 Mokyklos Biudzeto
reflektuojanciy, | dalykiniy ir bendryjy vadoval 1¢30s. spec.
nuolat kompetencijy lesos
tobuléjanciy ir kryptingas ugdymasis
karybingai (kvalifikacijos
dirbanéiy tobulinimas
profesionaliy seminaruose,
mokytoju konferencijose,
bendruomeng. dalyvavimas kurybineje
veikloje). -
1.2.2. Ugdomosios 2017-2019 | Mokyklos Biudzeto
veiklos rezultaty ir kity vadovai lesos, spec.
neformaliojo ugdymo Skyriy vedejai lesos
veikly aptarimas ir
analizavimas.
1.3. Skatinti 1.3.1. Edukaciniy 2017-2019 Mokyklos BiudZeto
moksleiviy ir kelioniy mokiniams vadovai lesos, spec.
mokytojy organizavimas. mokytojai | I¢Sos a
domejimasi 1.3.2.Dalyvavimas 2017-2019 Mokyklos BiudZzeto
kultiiriniu rajoniniuose, vadovai [é30s, spec.
gyvenimu, respublikiniuose mokytojai lesos
dalyvavima konkursuose,
kultliringje festivaliuose ir
veikloje, lavinti | projektuose. - —
muzikinj skonj, | 1.3.3.Profesinés 2017-2019 Mokyklos Biudzeto,
mastymo linkmés vadovai mokinio
kultiirg, siekti muzikinio ugdymo mokytojai krepselio lésos
aukStesnio modulio jgyvendinimas

| meninio lygio.

Laukiamas strateginio tikslo igyvendinimo rezultatas:

Moksleiviams, pasirinkusiems menines raiSkos veiklas skirtingo turinio ir apimties meninio
ugdymo programose, uztikrinamos lygios galimybés ir ugdymo prieinamumas. Kompetentingi
mokytojai ugdymo procese kiirybiskai taiko inovatyvius mokymo metodus, jgalinancius
moksleivius kiirybigkai mastyti, skleisti savo gebéjimus ir integruotis j platesnj kultarinj ir
profesionalyjj lygmen;.

Strateginis tikslas 2. Dalinantis idéjomis ir patirtimi, telkti mokiniy, mokytoju ir tévy
bendruomene, mokyklos socialinius partnerius bendrai kokybiSkai kiirybinei partnerystei

Uzdaviniai Priemonés Vykdymo Atsakingas Lesy Saltinis
laikas

2.1.Skatinti 2.1.1.Atsizvelgiant | 2017-2019 Mokyklos Biudzeto

mokytojus ugdytiniy ir vadovai 1¢30s, spec. 1¢Sos

dalintis  geragja | bendruomenés

darbo  patirtimi, | poreikius ruosti ir

bendradarbiauti. | motyvuoti mokinius

kolektyviniam
muzikavimui.




2.1.2.Aktyvinti tévy 2017-2019 Mokyklos Spec. lésos
domeéjimasi ugdymo vadovai
procesu organizuojant Skyriy vedéjai
atviras pamokas,
koncertus.
2.1.3. Konstruktyvus 2017-2019 Mokyklos Biudzeto
bendradarbiavimas su vadovai 1¢30s, spec. 1¢sos
mokyklos savivalda, mokytojai |
mokiniy tévy tévai
bendruomene,
socialiniais partneriais,
kity miesty meno,
mokyklomis,
ktrybinémis
sgjungomis.
2.2.Sumazinti 2.2.1.Atsizvelgiant | 2017-2019 Mokyklos Spec. lesSos
ugdymosi finansavima, vadovai
problemy bendruomenés nariy
turin¢iy mokiniy | pasitilymus, apklausos
skaiCiy, skatinti | ir kitais blidais gauta
viding ugdymosi | informacija, atliekamos
motyvacija, ugdymo plano ir
pastoviai ugdymo programy
iSsiaiskinti, pataisas.
ivertinti veiklos ir | 2.2.2, Pastoviai 2017-2019 Mokyklos Biudzeto
ugdymo vykdoma ugdymo(si) vadovai 1é50s, spec. 1éSos |
privalumus  bei | stebésena. Operatyviai mokytojai
triikumus. tévams pateikiama tévai
informacija apie vaiky
ugdymosi rezultatus.
2.2.3.Ruosti ir rengti | 2017-2019 Mokyklos Biudzeto
jvairiy gabumy (ne tik vadovai lésos, spec. lesos |
gabiausiy) mokytojai

mokiniy pasirodymus.

Laukiamas strateginio tikslo jgyvendinimo rezultatas

Pagerés ugdytiniy dalykinio paruo$imo lygis, ugdytiniai pagal savo gebéjimus jgys auksStesnio
lygio kompetencijas, mokykla pilniau, kokybiskiau atliks savo misijg. Ugdymas bus lankstesnis,
ugdytiniai galés tikslingiau ugdytis pagal jy gebéjimams pritaikyta programg. Mokykla ples
kulttrinius, bendradarbiavimo rySius. Vykdys projektus, veiklas, kurios skatins kultiiros kiirima.
patirties dalinimasi, tobuléjima.

Strateginis tikslas 3. Sukurti saugia, kirybiSkuma skatinanc¢ia mokymosi aplinka, naujas |

_ paZinimo erdves

Uzdaviniai Priemonés Vykdymo Atsakingas Leésy Saltinis
laikas
3.1.Sukurti 3.1.1. Patalpy, 2017-2019 Mokyklos BiudZeto
saugig, pritaikyty vadovai 1éSos, spec. lesos
kokybiska choreografijos ir teatro
ugdymo(si) programy
aplinka. jgyvendinimui ir
atitinkanéiy higienos
normas, paieska. .
3.1.2. Mokyklos 2017-2019 Mokyklos Biudzeto
Sviesiy, Silty ir estetiSky vadovai

ugdymo erdviy, kuriose
gera mokytis, klirimas.

1¢50s. spec. 1eSos




3.1.3.Muzikos skyriaus
instrumenty
atnaujinimas,

ugdymo proceso
aprupinimas
moderniomis mokymo
priemonémis.

2017-2019

Mokyklos
vadovai

Biudzeto
lésos,

spec. |
1€s0s, 2% lésos

3.1.4. Garso izoliacijos,
atitinkancios higienos
normas, mokykloje
jrengimas.

2017-2019

Mokyklos
vadovai

Biudzeto

lesos, spec. 1eSos

3.1.5. Dailés skyriaus
ugdymo proceso erdviy
gerinimas bei
apripinimas
moderniomis mokymo
priemonémis, menineés
raiSkos jvairovei bei
karybiniy darby
eksponavimui skirtomis
medziagomis bei
priemonémis.

2017-2019

Mokyklos
vadovai

Biudzeto
lésos,

spec. |
lésos, 2% léSos

3.2.Siekti, kad
mokykla turéty
kamering
koncerty sale ir
moderniai
jrengtas patalpas
viename pastate,
kuriose galéty
tinkamai vykdyti
savo veikla.

3.2.1.Bendradarbiaujant
su miesto seniiinija
teikti mokyklos
bendruomenes
siilymus savivaldybés
administracijai dél
galimybés muzikos
mokyklai veikla
vykdyti viename
pastate su kamerine
koncerty sale.

2017-2019

Mokyklos
vadovai

Biudzeto

léSos, spec. 1esos

3.2.2. Pakeisti salés
apSvietima,
Siuolaikiskai
apipavidalinti sceng,
atnaujinti salés keédes.

2017-2019

Mokyklos
vadovai

Biudzeto

lésos, spec. lesos |

3.2.3. Interneto
ivedimas klasése.

2017-2019

Mokyklos
vadoval

Spec. lésos

Laukiamas strateginio tikslo jgyvendinimo rezultatas

Sukurta mokyklos fiziné mokymosi aplinka, atitinkanti Siuolaikinius reikalavimus (mokyklos |
pastatai, patalpos, teritorija, mokymo(si) priemoneés), laiduojanti palankias salygas mokiniy ir |
mokytojy mokymui(si), ziniy, klirybiniy gebéjimy ir jgidziy dalijimuisi ir k@irybingam jy taikymui, |

edukacinés kultiros ktirimui.

V. STRATEGINES ISVADOS

Atsizvelgiant  vidaus ir iSorés veiksnius bei mokyklos stiprybes, silpnybes, galimybes ir

gresmes, 2017 —2019 metais biitina:

Toliau vykdyti profesinés linkmés muzikinio ugdymo modulj.

Plétoti bendradarbiavimg su kitomis muzikos ir meno mokyklomis, koncertinémis organizacijomis,
menininkais.

Skatinti ir aktyvinti mokiniy, mokytojy, projekting, mening veikla.



Organizuoti profesionalaus meno sklaida.

Isplésti mokyklos edukacing veiklg atsizvelgiant | atsiverianéias naujas galimybes $vietimo
paslaugy teikimo srityje.

Pagerinti ugdymo aplinkg (bazg).

ISlaikyti esamag ir stiprinti mokyklos inaSa Salies regiony meninés — klirybinés veiklos

baruose.

Telkti darbui kvalifikuoty specialisty komandag, uztikrinan¢ig kokybiska ugdyma, mokytoju
kvalifikacijai skiriant ypatinga démesj.

Siekiant, kad mokyklos 2017- 2019 mety strategijos jgyvendinimo plane numatytos priemones bty
sekmingai jgyvendintos ir veiksmingos, nuolat bus vykdoma veiklos stebésena ir analize, strategijos
idéjy sklaida mokyklos bendruomengje, atliekamas jsivertinimas. Stebésenos rezultatai bus pagrindas
strateginéms nuostatoms tikslinti ir koreguoti. [vertinant vidaus ir iSorés pokycius, strategija
svarstoma ir tobulinama kasmet.

VI. STRATEGINIO VEIKLOS PLANO STEBESENA

Strateginio plano jgyvendinimo prieZiiirg atliks direktoriaus jsakymu sudaryta strateginio plano
stebésenos grupé. Strateginio plano jgyvendinimo analiz¢ atlickama baigiantis kalendoriniams
metams — kiekvieny mety gruodzio meénesj. Strateginio plano koregavimas atlickamas pasibaigus
kalendoriniams metams — kiekvieny mety sausio ménesj. Strateginio plano jgyvendinimo ataskaita
pateikiama pasibaigus plano vykdymo laikotarpiui — 2018 mety sausio ménes;.




